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CONTRACTDEVOLUNTARIAT 

~-1 P ARTILE CONTRACT ANTE 

,{l · Centrul de Proiecte Educaponaie ~i Sportive Bucur~ti - PROEDUS, adresa Splaiul Ind~de.ntei, 
nr. 2, sect S;, Bucure~ti, cod fiscal 26597213, reprezentat prin Director , m calitate 
~e Ben~ficiar al voluntariatului, 

' I \ ~i 
:1.2  

  
 in calitat.e de. V o~untar, s-a. inchei~ prezentul 

contract in conformitate cu Legea voluntariatului nr.78/2014, cu .modifiyanle s1 cqmpletarile ulterioare. 

,Art.2 OBIECTUL CONTRACTULUI 

tJ1. Obiectul prezentului contract il constituie des~urarea. de catre voluntar a actjvitatii de coordonator de 
lfup in cadrul prpiectu1ui ,,Tabara Elevilor f\.ctivi ~i Merituo~i 201~", organizat de catre Beneficiiuu.I 
voluntariatului, in perioada 25. iUiiie - 04 septembrie 2019, ffir,a a obtme o contraprestatie ,IP-ateriala. 

' . , 

Art.3 DREPTURILE SH)BLIGATIILE VOLUNTARULUI , ·, 

3.1 Drepturi: . ,•·r" , · , , r · ; 
1 

• , 

3.1..1 de a, .~ •~t -~ .mode~;µ cu restul cole~_'. o( s¥,",de, catre in~~ 
1
mtreg .p~onalul Beneficiarului 

. J:. v:oluntanatului; ,. ·. · , .. ,¥. , /,, :~·/1' , :,• · ._. ,. . . . .r 1 •, • 1: .,lQ;· . :., • r· 
• 1 ;,•~J'• , ' \ j ~! .,j, 111 i'-':,1{!1··,,~.,,,r,,(•,1,·,'-., ,{\.;r_,, 1 ,f"'• ,r- .-' ./f ~,...l,,,.-;'.1• - ,~ '3 1 2·;~,1, .,;;r,,~ -"',?,,.,. ,I ti' .,, 4 /, •1•1('!J,.' ''' ,, , ,;_ f'~d·~ .f ' ' ' ,,,,,µ,· ~l ,, ,. I '" I .t~, i, /r,u ',ic•'-,x- /i ' ,,., ,~ii' . I p ''•n· ..f.lr . r · ue a pamc1pa,ac . v fa ,•e a0orarea·.~1 1:awarea programe or m cpns1uerarea · iUorars~ mcuere reze .Lw 

1 ' 1· II ' contract; , , . , · , . ; . . , · · . 
,. 3. l.~ de a) se , asigura un loc uh4e ·sa~~i · 4e,s~o~e a~tiyi~tea ~i de . a avea acces. la echipa'hlentul ~i . 

consµmabilele necesare .derularii,:activita,tii; . • · ,, : , ' · , · , · · · · 
l 3 .1.4 ~e •~j ~e asigura accesu1·1a::p1'.Q~ul de des~ai-¢ ,a proiectului ~bf lit in pre~abil; 
· 3.1.5 ,.,,: de a solicita Beneficiarului, voluntarulaj. -~li'?erarea"unei adeverinte 110.minale prin care, .sa ateste 

1 
,9alitatea de voluntar jp c~ pr,oiectului mai s~;rµenti9nat. ,, . ,•:, ' 

U. .6 :; _de a bene~cia de indrumare. si orientare 4in partea, angajatjlo~' si . colaboratorilor,;•Beneficiaritlui 
· .- v.oluntarului; ,. . , r , . , . 

3.2 ,(ObligaJit: . ' ' . If 
3.2.l ·vol1:111tarµl , i~i 1·y~ de~~ur~,: activitatea ·,li:,: perioada. ,·• Jtl--~f. 'tJ -() 'r , in 

statiunea ;A}ij7llW . , ; m conforrrn~~~ cu , ,,F1~a de . Asumare a 
Responsabilitati,lor, conform Regulamentului Tal?e;ei" prevazuta· la art. 4.1 · din prezentul contract; 

3.2,2 sa coordoneze grupul de copii, constituit prirf .. ,,Fi~a de Asu:jJlare a Responsabilitatilor · Conform 
Regulamentului Taberei", atasata la prezentiil contract; ' 

3.2.3 sa se ~igur~ de respe~~ea· .~i transrajtex:ea informatm~r, , primite ~ ' partea repr.ezentantilor 
B~n~fic1arulw, catre pan,ic1panp.1 la tabara, pe toata durata desf'~urarii activitati,i din cadrul taberei 
P~ consemnarea fiecarui participant ~at in 'grija sa, in F.i~a de Asumare a Responsabilitatulor; 

3.2.4 sa completeze corect si la timp formularele transmise de ,reprezentantii Beneficiarului voluntarului· 
3.2.5 sa ocroteasca bunurile pe care le foloseste in cadrul acti;itatii qe voluntariat si sa le resti~e 

reprezentatilor Beneficiarului dupa fin~izarea activitatii sale; 



,. .,, 

3 .2.6 s!. c~oasca ~i s! respecte atribuµile ce-i revin, fiind direct mspunzator pentru integritatea fizi~A ~i 
ps~c! a grupului de copii aflaµ in grija sa, prin de~ea corectA a activitAµi sale, in conformitate 
cu lDStructiunile primite de catre coordonatorul desemnat sa monitori7.eze activita.;ile din cadrul 
locaµei; · 

3.2.7 s! i~i des~oare activitatea in confonnitate cu indicaµile ~i instructiunile primite din partea 
reprezentantului Beneficiarului, astfel incat s! nu expun! la pericol de accidentare sau. imboln!vire, 
atat propria persoanA, cat ~i alte persoane care pot fi afectate de acµunile sau omisiunile sale in timpul 
des~urarii activit!µi; 

3.2.8 s! raspund! in mod judicios de realizarea ~i organizarea activitAµlor des~ in cadrul taberei, 
astfel incat s! asigure evitarea accidentelor ~i a imboln!virilor·pamcipanµlor; 

3 .2.9 s! comunice imediat, ·coordonatorului desemnat s! monitorizeze activit!µle din cadrul locapei, orice 
situaµe de~e c~ are motive s! o•iconsidere un pericol pentru securitatea ~i s~a participanµIor 
in ta.hara• \ I t ' : ( { I, • 4 , ' ' .... f t 

3.2!10 s! r~specte ·~i s! aplice m mod corespunz!tor masurile stabilite de.catre Bene:ficiar, in caz de ap'~e a 
unei situaµi de pericol grav sau iminent de accidentare; r l \ i, :', • ' · ' , ' 

1 

3 .2.11 s! participe la toate ~dintele organiz.ate de reprezentanµi. $eneficiarului; 
3.2.12 s! aduc! la cuno~ta coordonatorului desemnat s! monitorizeze activitAµle din cadrul locaµei, 

accidentele suferite de propria persoan! sau de orice alt! perso~ pe care o are in grij!; 
3.2.13 s! aduc! la cuho~ta coordonatorului desemnat s! monitorizeze activitAµle din cadrul locapei, orice 

defecµ:une tehnica sau altA situaµe c~e ~onstituie un pericol de accidentare sau imbolnavire; A 
3.2.14 s! asigure informarea participanµl0r la 'tab!ra, aflati in grlja sa, cu privire la regulamentul taberei sf" 

~especte "Fisa de act:ivitate a coordol;latorului de grup~, intocmitA ~i pus la dispozitie de reprezentanµi 
Beneficiarului in'prima zi de des~ a.taberei; 

3 .2.15 sa insoteasca grupul de elevi aflaµ iri grij! sa, la toate actiuniile des~e de Beneficiar pe perioada 
taberei; · 

3 .2.16 • s! respecte intocm3i prograniul de supiaveghere al participanµlor la, taMra, stabilit ~i comunicat de 
coordonatorul desemn~ sa monitorizeze .activitAµl.e din cadrul locap.ei,. pe timpul zilei pe timpul 
nopµi; ' r , ,. 1 ,r , , : 

3 .2J 7.:-sa ,!funravf'!"rr1,_·;•ef#p' alii' tab,11..&'. m:-,vMerelt 'p!: reveriini. AccjdentArJ!: acest6ra, .,.\.a .evenrualelor , , ' ' ' . .., -r~•,, ~~ '. ,;-, ',{ 'jJ·,r,i:•~ ~ ; ''IJcJ f!fc~ "' I .,,, .,, Ii ), r''tV ,· · :q ,;, '!/' ' t' 
p~be ptov'ocate de aqe~a in spapile de cazjre $f mas; , · , · t- ,, . . 

1 
, ' : ·' • . 

).2.18 .sa,-nu, 4eµna, pastreze ,sau sa '.co1?:5unie bauturi aJcoolice, 9f.i1~¥ bstarite ' incriminate de legis,laµa 
-romaneasc!; - ,' ' ' ' ., ,. ' '. { 

3.2.19 sa respecte futerdictfil.e .w).{,µid fumat'4; :.cp?fomdegii Num~;',lS/2016, c~ vine in completarea 
legii. Numaru.1 349/2002, ·~ and-refenre: 1~ :prevenir~a, ~i combatere13.f.efectelor constim:ului produselor 
de tutun,, interzicand fumatul in toate spaµile Tibere ~Lutilizarea fo'cw.ui deschis in locuri cu peticdl de 

, aprib.de/ e a rnaterialel~r :!i 'a: 'su~stanteio~. qoµih~tjbile ' ~i infl~~ile; . . . ' , · . #\ / ' 
3.2.20 sa pastrez,e confidenp.!l;litatea informaµilor la care are acces m eadful activitAplor de voluntariift( 
. inclusjv, dupa jnce~ea _acti:i~tii; . . A • • • • • 

1 

3.2.21 sa-cunoasc! scopunle ~1 ob1ectivele Benefic1aruhu, m matene de orgamzare ~1 des~urare a taperelor; · 
3.2.22 sa o~"'oteasca 1;,unuti1e pe .J~e 1~ folose~te in timpul des~urarii ac~:vitaµi de vol:untariat; 
3.2.23 sa nianifeste 1'·un comportameht de~ent '~i , adecvat funcµei in , cauza; rµaI1ifestat prin limbaj 

"corespunzator, vestinientatie ad~cvatA §i seriozitate; 
3.2.24 sa cunoasca ~i sa respecte procedurile; politicile ~i regulamenteleiinteme ale Beneficiarului; 
3.2.25 coordonatorul de grup va respecta programul stabilit de catre coordonatorul desemnat va monitoriza 

activitaµle din cadrul -locatieil in ceea ce prive~e programul de masa, activitaµle interactive ~i de 
odibna; 

3.2.26 in caz de incidente, sa anunte reprezentantii Beneficiarului ~i organismele abilitate (salvare, poliµe , 
ponipieri); 

2 



~,i' .,' . 11) 
3 ·2~7 ~! colect:ze datele personale ale elevilor aflati in grija sa, completand rubricile special create in 

cadrill_ ,,F1~a de Asumare a Responsabilit!µlor conform Regulamentului Taberei" fiind raspunz!tor de 

3 2 
. corectitud.inea acestora si o transmite catre coordonatorul de locatie. 

· .28 sl 4uc! la indeplinire procedura de repartizare pe camere a participantiilor la tab!ra, des~ pe 
parvursul traseului c!tre destinatie ~i s! vegheze asupra p!strarii curateniei ~i a unei atmosfere 
civilizate in spapile de cazare. 

3.2.29 s! verifice ~i s! nu permit! deµnerea de c!tre participanpi la tab!ra a unor obiecte de n.atura sa 
provoace panic! sau r!nirea printre ceilalp participanti; 

3.2.30 in cazul in care participantii la tab!ra doresc s! cumpere produse alimentare din afara locatiei, sa 
informeze, cu privire la starea de rise ce decurge din respectiva decizie; 

3.2.31 s! realizeze orice alte activit!ti solicitate de c!tre Beneficiar ~i care se subscriu obiectului 
, contractului; , 

3.2.32 · sa comunice Bene:ficiarului in scris, la data semn!rii prezentului contract, orice angajamente existente 
care pot afecta derulatea prezentului contract; 

3.2.33 sa obµna acordul Beneficiarului; iriainte de a contracta orice alte angajamente, care ar putea fi de 
natura sail puna in imposibilitatea de a se conforma prevederilor prezentului contract; 

3.2.34 in cazul nerespectarii prezentelo~ clauze, coordonatorul desemnat sa monitorizeze activitatile din 
cadrul locaµei, prin Beneficiar, este iniputernicit sa ia toate masurile ce se impun, mergand p~ la 
eliberarea din functie ~i evacuarea din tab!ra a coordonatorului de grup in culpa; 

&2.35 sa respecte pre:¥ederile Regulamentului nr. 679/20,16 privind protectia persoanelor fizice in ceea ce 
priveste prelucrarea datelor cu caracter personal si privind libera circulatie a acestor date si de 
abrogare a Directivei 95/4~/CE (Regulanieri.tul Gen~ privind protectia datelor). 

. : 
I' ' 

Art.4 DREPTURILE SlOB,;LIGATllLE BENEFip;µiULUJ VOtUNTARIATULUI 

4.1 Drepturi: ,- ,· ./, ,. . . . ,/ · . ;· . , · ., 
4.1.1 de a excl~e• yoluntatul dpi.programele .~i p~iectel~ in care de~oara activitati de voluntariat, dacii 

, acesta re~ta1pr~v~dje ·prezentcl~ cJ11tri-ct ·sa'.u~ e Rbgqi?,D-ett~m taberei; j 
4J .'!Jrde-lt- ~-tcfate M~~aJup&fJifi1rla1~ior, rap8~~fot fufonnaMor, 'docunientapei'~-ai altar 

materiale scrise, create, colectate sau/~i produse de voluntar in perioada des~ activitatilor care 
fac obiectul prezentului cori~ de voluntariat; : · 

4.1.3 ·· de a verifica, supe~ hbti si a constata eventlialele abateri privind activitate.~ voluntarului; 
4.1.4 mandateze voluntarql, ca r~~nsabil de securi~tea fizica, psihiea ~i •emotioii.ala a elevilor din 

. , tab'ara; ' . ,., ' ·' 

/J. il/!ligaJii: ,_ . . . ·. . . . l . ·• · 1,~ sa as1gure desfasurarea actmtatilor volunµ.ruhn sub conducerea s1 ind.rum.area unui reprezentant 
,. , '?PROEDUS; 

• 4.2.?1,;~-l ~~ 111 mod egru, cu restul colegilor sai;. . . . 1 • • 

4.2.3 sa as1gure voluntantlui, a.tat uh \oc unde sa-~1 des~oare actmtatea, cat ~1 acces la echlpamentul ~1 

: consumabilele, ;necesare derularii a,ctivitatii; 
4.2.4 . · sa asigure voluntarului accesul la programul de des~urare al pr~iectului, stabilit in prealabil; 
4.2.5 sa puna la dispoziµa voluntarului toate informaµile necesare derulmi activitaµi; 
4.2.6 sa asigure voluntarului ,,Fi$a de Asumare a Responsabilitafilor conform Regulamentului Taberei", 

incluzand tabelul nominal cu elevii aflaµ in grija voluntarului-coordonator de grup. Aceasta este parte 
integranta a acestui contract de voluntariat ~i va fi semnata de catre ambele parµ; 

4.2. 7 de a cere informaµi ~i recomandari despre voluntar, altor persoane; 
4.2.8 sa elibereze voluntarului, la cerere, adeverinta prin care sa ateste calitatea de voluntar; 
4.2.9 sa asigure voluntarului, in regim de gratuitate, cazare ~i 3 mese/zi, in cad.rul proiectului menµonat la 

art.2.1; 
3 



,i.· ' , ,. 

4.2.10 sa aduca la cuno~tA voluntarului, in prim.a zi de tabAra, prin reprezentantul sau, ,,Fisa de activitate 
a coordonatorului de grup "; 

4.2.11 sa respecte prevederile Regulamentului European nr. 679/2016 privind protectia persoanelor fizice 
in ceea ce priveste prelucrarea datelor cu caracter personal si privind libera circulatie a acestor date si de 
abrogare a Directivei 95/46/CE (Regulamentul General privind protectia datelor). 

Art.S DURATA CONTRACTULUI 
Prezentul contract se incheie pentru perioada cuprinsa intre data semnarii sale de catre ambele Pru-ti ~i 
indeplinirea tuturor obligatfilor contractuale de catre ambele pru-µ. 

Art.6 RASPUNDEREA CONTRACTUALA 
Neexecutai:ea sau executarea necorespunzatoare a obligatfilor asumate prin prezentul contract atrage 
ra.spunderea pfil1ii in culpa, fiind supusa regulilor prevazute de Codul Civil. 

Art. 7 INCETAREA CONTRACTULUI 
Art.7.1 Prezentul contract inceteaza in urmatoarele situatii: 
7 .1.1 la expirarea termenului pentru care este incheiat; 
7 .1.2 prin acordul pru-µlor; 
7.1.3 prin denuntarea unilaterala din initiativa unei parp, cu un preaviz de 15 zile, fara obligatia prezentarii 

motivelor; 
7.1'.4 daca una dintre pru-µ i~i incalca vreuna din obligaµile sale dupa ce a fost avertizat, printr-o notificarea 

scrisa, de catre cealalta parte, ca o noua nerespectare a acestora va duce la rezilierea prezentului {:..~ 
contract; 

Prezentul contract s-a incheiat in doua exemplare, fiecare avand acee~i valoare juridica, cate un exemplar 
pentru fiecare parte. 

BENEFICIAR, 
Centrul de Proiecte 
Educatio~ale si ~portive 
Bucuresti - PROEDUS 
DIRECTOR 

;,i',ll~ 
-----

olc., .,,~ 
·~;0 .. rn. 
J:1! ~. ,. 
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Voluntar, 

3,t~ k,Jj,- (11tifZ< • .4 
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